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ADENDA

8.2 Deteccion del Plan

Corresponderd a los responsables de operacidn, que, de conformidad con el articulo
4.2 delaOrden HFP/55/2023, son el érgano de contratacion o el drgano competente
parala concesidn de la subvencidn, iniciar el procedimiento de andlisis ex ante de
riesgo de conflicto de interés con caracter previo a la valoracion de las ofertas o de
solicitudesen cada procedimiento.

Para ello, accederan a la herramienta informatica MINERVA en la que deberan
incorporar los datos que proceda para la realizacion de analisis de posibles relaciones
familiares o vinculaciones societarias, directas oindirectas, en las que pueda haberun
interéspersonaloecondmicosusceptible de provocarunconflictodeinterés,entrelas
personas antes mencionadas y los participantes en cada procedimiento.

Aestos efectos, se consideravinculacidonsocietariasusceptible de generarun conflicto
deinterés cuando ésta suponga titularidad real, o relacién de vinculacion de tipo
administrador, directivo, o pertenencia al consejo de administracién de la empresa
en cuestion.

- Recibido por el érgano responsable de la operacion el resultado del andlisis de

riesgo de conflicto de intereses ofrecido por MINERVA, lo hara llegar a los 6rganos
gestores de los proyectos y subproyectos (o de su equivalente en caso de entes
instrumentales), y dard traslado a las personas sujetas al analisis a fin de que se
puedan abstener en el plazo de dos dias habiles si, con respecto a las mismas, ha
sido identificada la existencia de una situacion de riesgo de conflicto de interés,
sefalizada con una bandera roja. Si se abstiene, el analisis del riesgo de conflicto de
interés se volvera a llevar a cabo respecto de quien le sustituya.
Si la persona afectada por la identificacidn de un riesgo de conflicto de interés,
concretado en una bandera roja, alegara de forma motivada, ante su superior
jerarquico, que no reconoce la validez de la informacidn, deberd ratificar su
manifestacion de ausencia de conflicto de interés, mediante la firma, en este
momento, de una nueva Declaracion de Ausencia de Conflicto de Intereses
(MODELO DE CONFIRMACION DE LA AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES, Anexo
IV ter), cuya redaccién reflejara debidamente la situacién planteada y la ausencia
de conflicto de interés. Todo ello debera llevarse a cabo en el plazo de dos dias
habiles.

En caso de que no se produjera dicha abstencion, el responsable de la operacion
solicitara a MINERVA informacién adicional de los riesgos detectados, de
conformidad con lo previsto en la Orden HFP/55/2023.

- Enloscasosenlosqueparaellicitadoroelsolicitante deayudanoexistan datosde
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titularidadrealenlasbasesdedatosdela AEAT, seseguirdel procedimientoprevistoen
el articulo 7 de la Orden HFP/55/2023 que consiste en un sistema especifico de
obtencién de informacion sobre titularidades reales. Siempre que la AEAT no
disponga delainformaciéndetitularidadesrealesdelaempresaobjetodeconsulta
y asi se lo haya indicado mediante la correspondiente bandera negra al
responsable de la operacidn de que se trate, los drganos de contratacion y a los
organos de concesion de subvenciones solicitaran a los participantes en los
procedimientos, lainformacidndesu titularidad real.

En caso de otras posibles causas de conflicto de interés, comunicacion al superior
jerarquico por la persona afectada por el posible conflicto de interés (articulo
61 Reglamento Financiero).

Igualmente, aquellas personas o entidades que tengan conocimiento de un posible
conflicto de interés en un procedimiento de contratacidn o de concesién de ayudas
[o cualquier otro] deberan ponerlo inmediatamente en conocimiento del érgano de
contratacion o del érgano concedente de la ayuda.

Si surge una situacion de conflicto de interés después de la presentacion de la
declaracidn inicial se debera declarar en cuanto se tenga conocimiento de ella, y
abstenerse de actuar en el procedimiento y remitir el caso al superior jerdrquico
(ello no significa necesariamente que la declaracién inicial fuera falsa).

Recibida la comunicacién por el superior jerarquico, en ambos casos, analizara los
hechos con la persona implicada para aclarar la situacién y confirmara por escrito si
se considera que existe un conflicto de intereses, todo ello en el plazo de 2 dias
habiles.

Verificado el conflicto de interés, la persona afectada se abstendra del
procedimiento de forma inmediata.
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